PATVIRTINTA
Vilniaus universiteto senato
2016 m. lapkricio 22 d. nutarimu Nr. S-2016-10-6

VILNIAUS UNIVERSITETO
TAPRTAUTINIU SANTYKIU IR POLITIKOS MOKSLU INSTITUTO NUOSTATAI

. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) Tarptautiniy santykiy ir politikos
moksly institutas (toliau — Institutas) yra kamieninio akademinio padalinio statusg turintis vidinis
organizacinis Universiteto darinys, kuriame vykdoma visy rasiy pagrindiné Universiteto veikla.
Institutas turi viding autonomija, kurios ribas nustato Sie Nuostatai. Instituto pavadinimas kartu su
Universiteto pavadinimu naudojamas moksliniy publikacijy ir kity su moksline veikla susijusiy
dokumenty prieskyrose.

2. Institutg steigia ir likviduoja bei jo nuostatus Universiteto rektoriaus (toliau —
Rektorius) teikimu tvirtina Universiteto senatas (toliau — Senatas).

3. Institutas savo veikloje vadovaujasi Universiteto statutu (toliau — Statutas), Mokslo,
meno veiklos ir studijy reguliaminu (toliau — Reguliaminas), Siais Nuostatais, kitais Senato,
Universiteto tarybos, Rektoriaus bei Instituto valdymo organy pagal kompetencija priimamais teisés
aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais teisés aktais.

4. Instituto veikla finansuojama i§ valstybés skiriamy asignavimy, Universiteto
nuosavybés teise valdomy bei kity teisétai gauty lesy.

5. Institutas turi Senato patvirtinta Instituto véliava, blanka, logotipg ir antspauda, kurie
atitinka Universiteto tradicijas ir stiliy. Instituto blankas ir antspaudas naudojamas Instituto veiklos
dokumentuose, kurie priskiriami Instituto kompetencijai.

6. Instituto savivalda jgyvendina Instituto taryba (toliau — Taryba), sudaroma Statuto,
Senato bei $iy nuostaty nustatyta tvarka.

7. Institutui vadovauja ir uz jo veikla atsako Instituto vadovas — Direktorius (toliau —
Direktorius), renkamas ir skiriamas Statuto, Senato bei siy Nuostaty nustatyta tvarka.

8. Instituto strukttrg sudaro Instituto valdymo organai (Taryba ir Direktorius) bei
vidiniai organizaciniai administracinio padalinio teisiy neturintys dariniai, numatyti $iy Nuostaty VI
skyriuje.

9. Istatymy ir Universiteto teisés akty nustatyta tvarka Institutas gali turéti teise
savarankiskai priimti sprendimus dél viesyjy pirkimy ir savarankiskai vykdyti pirkimus, turéti atskirg
biudzeto eilute¢ pirkimams, savarankiskai sudaryti pirkimo sutartis ir i§ savo biudzeto vykdyti
mokeéjimus pagal tas sutartis.

1. VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Instituto veikla yra grindziama Statute jtvirtinta Universiteto misija, tikslais ir
veiklos principais, Instituto veiklos plane numatytais prioritetais. Instituto veiklos tikslai — rengti
aukstos kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus; plétoti auksto tarptautinio lygio mokslinius
tyrimus; uztikrinti mokslo ir studijy vienove, uztikrinti moksliniy tyrimy ir studijy kokybe, dalyvauti
inovacinéje veikloje, ugdyti aktyvius ir atsakingus piliecius ir visuomenés lyderius.



11. Instituto uzdaviniai:

11.1. inicijuoti, organizuoti ir atlikti socialiniy moksly srities politikos moksly Krypties
bei tarpdalykinius tarptautinio lygio mokslinius tyrimus, vykdyti mokslo pasiekimy sklaida
nacionalingje ir tarptautinéje erdvéje;

11.2. inicijuoti, organizuoti ir vykdyti visy pakopy bei neformaligsias studijas,
podoktorantiiros stazuotes, ir vykdyti kitokia Svie¢iamajg arba mokymo (déstymo) veikla;

11.3. jungtis i tarptautinius moksliniy tyrimy tinklus ir institucijas, diegti pazangia Kity
universitety veiklos praktika moksliniy tyrimy ir studijy organizavimo srityje;

11.4. dalyvauti nacionalinése ir tarptautinése mokslo, studijy, Svietimo programose ir
projektuose, atsizvelgiant j jy aktualuma Institute vystomoms veiklos kryptims;

11.5. plétoti visuomenei atvirg diskusijy aktualiais politiniais klausimais erdve;

11.6. skatinti ir plétoti mokslo, verslo ir viesojo sektoriy bendradarbiavima, perduodant
technologijas ir diegiant inovacijas, bendradarbiauti su Lietuvos ir uzsienio studijy, mokslo ir verslo
institucijomis, socialiniais partneriais bei alumnais, atstovauti Universitetui salyje ir pasaulyje;

11.7. vykdyti ir plétoti paslaugy teikimo, konsultavimo ir eksperting veikla;

11.8. puoseléti  Universiteto vertybes ir ilgametes tradicijas, skatinti Instituto
bendruomenés nariy dalyvavima bendrauniversitetinéje veikloje bei skatinti jy socialiai atsakinga
elges;j ir savanorysteg.

12. Instituto tikslus ir uzdavinius jgyvendina Instituto bendruomené.

13. Institutas kuria ir jgyvendina savo veiklos plang, kuriame numatyti prioritetai, jy
igyvendinimo priemonés, terminai, rodikliai, istekliai ir uz priemoniy vykdyma atsakingi asmenys.
Instituto veiklos planas sudaromas 3 metams, vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu
bei Instituto tikslais ir uzdaviniais.

I1l. TARYBA
14. Taryba — kolegialus Instituto savivaldos organas, sudaromas 4 metams.

15. Tarybos narius, isskyrus Tarybos narj pagal pareigas bei Instituto visy studijy
pakopy studenty atstovus, deleguojamus Universiteto studenty atstovybés nustatyta tvarka,
tiesioginiuose rinkimuose renka Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus atitinkantys
Instituto mokslo darbuotojai ir déstytojai (toliau — rinkéjai).

16. Taryba sudaro 19 nariy:

16.1. penki Institute dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys profesoriai ir (ar) vyriausieji mokslo darbuotojai;

16.2. penki Institute dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys docentai ir (ar) vyresnieji mokslo darbuotojai;

16.3. trys kiti Institute dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys akademinés bendruomenés nariai;

16.4. Kketuri Instituto studenty atstovai (ne maziau kaip vienas doktorantas) pagal
Statuto 21 straipsnio 11 dalies reikalavimus;

16.5. vienas Instituto socialiniy partneriy atstovas — Vilniaus universiteto Tarptautiniy
santykiy ir politikos moksly instituto alumni draugijos deleguotas asmuo;

16.6. Instituto Direktorius (narys pagal pareigas).



17. Tuo atveju, jei Tarybos nariui uzémus kitas akademines pareigas, pasikeicia Siy
Nuostaty 16.1 ir 16.2 punktuose numatyty Tarybos nariy skaicius, nauji Tarybos nario rinkimai néra
organizuojami.

18. Tarybos nariy rinkimo ir atsaukimo tvarkos bendrieji reikalavimai nustatomi Senato
patvirtintame Kamieniniy akademiniy padaliniy taryby nariy rinkimy tvarkos aprase. Tarybos narj
isrinkes ar paskyres subjektas gali jj atsaukti dél jo padaryto nusikaltimo, baudziamojo nusizengimo,
administracinio teisés pazeidimo, drausminio ar tarnybinio nusizengimo, Siurkstaus Statuto,
Akademinés etikos kodekso pazeidimo ar Kito teisés ar moralés normy pazeidimo, nederancio su
Instituto tarybos nario pareigomis. Papildomus studenty atstovy atsaukimo i§ Tarybos nariy
pagrindus ir tvarka gali nustatyti Universiteto studenty atstovybé.

19. Tarybos rinkimus organizuoja (taip pat ir kandidatus registruoja) ir jy rezultatus
nustato Instituto rinkimy komisija. Instituto rinkimy komisijos sudétj Direktoriaus teikimu tvirtina ir
jos pirmininka skiria Centriné rinkimy komisija. Rinkimy komisijos nariai negali bati kandidatais i
Tarybos narius. Tarybos nariai — studenty atstovai — skiriami (renkami) Universiteto studenty
atstovybés nustatyta tvarka, laikantis Statuto 21 straipsnio 11 dalies reikalavimy.

20. Taryba i§ savo nariy issirenka Tarybos pirmininka. Taryba pirmininko teikimu
tvirtina pavaduotoja. Tarybos pirmininku ir jo pavaduotoju negali buti renkamas Direktorius, jo
pavaduotojas, socialiniy partneriy bei studenty atstovas. Tarybos pirmininkui negalint eiti pareigy dél
ligos ar kity svarbiy priezasciy, jo funkcijas atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas.

21. Tarybos veiklos forma — posédziai. Tarybos posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja
ne maziau kaip du trecdaliai visy Tarybos nariy. Vykdydama savo jgaliojimus, Taryba priima
nutarimus. Tarybos nutarimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy
dauguma, isskyrus atvejus, kai Siuose nuostatuose ar Tarybos darbo reglamente nustatytas
kvalifikuotos balsy daugumos reikalavimas.

22. Taryba:
22.1. tvirtina savo darbo reglamenta;
22.2. renka Direktoriy ir teikia jj skirti Rektoriui;

22.3. reiskia nepasitikéjimag Direktoriumi, jei uz tai balsuoja ne maziau kaip du
trecdaliai visy Tarybos nariy, arba paprasta balsy dauguma sprendzia dél Rektoriaus pareiksto
nepasitikéjimo Direktoriumi;

22.4. jei Rektorius motyvuotu sprendimu nepaskiria Tarybos isrinkto Direktoriaus,
vykdo pakartotinius Direktoriaus rinkimus;

22.5. Direktoriaus teikimu tvirtina Instituto veiklos plana;

22.6. svarsto ir tvirtina Direktoriaus pateiktas Instituto veiklos metines ataskaitas ir
teikia Rektoriui isvada dél Instituto veiklos plano jgyvendinimo;

22.7. jei Taryba nepatvirtina Instituto veiklos metinés ataskaitos, suteikiamas vieno
ménesio terminas, per kurj Direktorius turi ataskaitg pataisyti ir (arba) patikslinti bei pateikti Tarybai
pakartotinai svarstyti; jei Taryba pakartotinai nepatvirtinta Instituto veiklos metinés ataskaitos, ji
balsuoja dél nepasitikéjimo Direktoriumi pareiskimo ir nedelsdama apie tai informuoja Rektoriy;
Siuo atveju nepasitikéjima Direktoriumi taip pat gali pareiksti ir Rektorius;

22.8. Direktoriaus teikimu nustato jo pavaduotojy skaiciy, tvirtina Direktoriaus
pavaduotojy kandidataras ir funkcijas, priima sprendimus dél jy nusalinimo;

22.9. Direktoriaus teikimu svarsto, tvirtina ir kei¢ia katedry ir mokslo centry nuostatus
ir Direktoriaus teikimu steigia katedras, mokslo centrus, ir juos likviduoja;



22.10. Direktoriaus teikimu tvirtina ir atSaukia katedros vedéjus bei mokslo centry
vadovus;

22.11. Direktoriaus teikimu svarsto ir siulo Rektoriui teikti Senatui tvirtinti Instituto
nuostaty pakeitimus;

22.12. Direktoriaus teikimu tvirtina Instituto pajamy ir islaidy meting samata ir jy
jvykdymo ataskaitas;

22.13. Direktoriaus teikimu tvirtina Instituto moksliniy tyrimy kryptis, katedry
moksliniy tyrimy temas trejiems metams, aprobuoja moksliniy tyrimy programas;

22.14. siulo Rektoriui tvirtinti politikos moksly krypties doktorantiiros komiteto sudétj
ir pirmininka, politikos moksly krypties doktorantaros reglaments;

22.15. svarsto ir Universitete nustatyta tvarka teikia Senatui tvirtinti studijy programas;

22.16. sudaro Instituto jgyvendinamy studijy programy komitetus ir teikia Senatui
tvirtinti jy pirmininkus;

22.17. svarsto Direktoriaus sialymus dél Instituto studijy viety skaiciaus ir dél
reikalavimy stojantiesiems;

22.18. Direktoriaus teikimu tvirtina Instituto mokslinj darbg ir studijas
reglamentuojancias taisykles;

22.19. vertina atlikty moksliniy tyrimy, studijy rezultatus ir viso Instituto veiklos
kokybe ir lygj;

22.20. svarsto Direktoriaus teikimus Rektoriui skelbti konkursus j profesoriaus bei
vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas;

22.21. svarsto ir teikia Rektoriui kandidatus, kuriems sialoma suteikti Universiteto
Emeritaros, afiliacijos ir garbés vardy nuostatuose numatytus vardus (statusa);

22.22. Tarybos pirmininko teikimu sudaro Instituto akademinés etikos komisija ir skiria
jos pirmininka;

22.23. Tarybos pirmininko teikimu sudaro Instituto gin¢y nagrinéjimo komisija ir skiria
jos pirmininka;

22.24 vykdo kitas Universiteto teisés aktuose numatytas funkcijas, taip pat vykdo teisés

aktuose tiesiogiai nenurodytus jgaliojimus, susijusius su Statuto 28 straipsnio 3 dalyje ir $iy nuostaty
6 punkte apibrézta Tarybos paskirtimi.

IV. DIREKTORIUS

23. Direktoriumi gali bati asmuo, atitinkantis kamieninio akademinio padalinio vadovui
Statute keliamus reikalavimus.

24. Direktorius atsakingas ir atskaitingas Tarybai ir Rektoriui. Direktorius pagal
pareigas yra rektorato narys ir dalyvauja Universiteto strateginiame valdyme. Instituto tkio ir turto
valdymo bei kitais neakademinés veiklos organizavimo klausimais Direktorius taip pat atskaitingas
Universiteto kancleriui (toliau — Kancleris).

25. Direktorius renkamas 5 metams, vadovaujantis Statutu ir siais nuostatais.

26. Konkursa Direktoriaus pareigoms eiti skelbia Taryba likus ne maziau kaip 4
ménesiams iki kadencija baigiancio Direktoriaus jgaliojimy pabaigos. Sio punkto nuostatos
netaikomos atvejais, kai Direktoriaus jgaliojimai nutriiksta anks¢iau termino dél kity priezaséiy.



27. Konkursg Direktoriaus pareigoms eiti ir rinkimus organizuoja (taip pat registruoja
kandidatus) bei jy rezultatus nustato Instituto rinkimy komisija. Rinkimy komisijos nariai negali bati
kandidatais j Direktoriaus pareigas.

28. Direktoriy i$ savo kandidatara issikélusiy kandidaty Statuto ir Siy nuostaty nustatyta
tvarka slaptu balsavimu renka Taryba ir teikia skirti Rektoriui. Direktorius laikomas isrinktu, jeigu
uz jj balsavo daugiau nei pusé visy Tarybos nariy.

29. Jei né vienas kandidatas nesurenka daugiau nei pusés visy Tarybos nariy balsy,
rengiami pakartotiniai slapti balsavimai, kuriuose dalyvauja du pirmajame balsavimo ture
daugiausiai ir nevienodai balsy gave kandidatai arba visi daugiausiai ir vienodai balsy gave
kandidatai. Jei po pakartotiniy balsavimy Direktorius neisrenkamas, Taryba skelbia nauja konkursa
Direktoriaus pareigoms eiti.

30. Direktoriaus rinkimy rezultatus ne véliau kaip kitg darbo dieng po rinkimy Instituto
rinkimy komisija skelbia Instituto interneto svetainéje. Direktoriaus rinkimy rezultatai ne véliau kaip
per 2 darbo dienas nuo jy paskelbimo gali bati skundziami Centrinei rinkimy komisijai, kuri ne
veéliau kaip per penkias darbo dienas isnagrinéjusi skunda gali rinkimy rezultatus palikti nepakeistus
arba pripazinti rinkimus negaliojanciais. Pripazinus rinkimus negaliojanciais, rengiamas pakartotinis
slaptas balsavimas, kuriame dalyvauja visi kandidatai.

31. Jvykusiy Direktoriaus rinkimy rezultatus Instituto rinkimy komisija ne véliau kaip
kita darbo dieng rastu pranesa Rektoriui. Jei motyvuotu Rektoriaus sprendimu su isrinktu
Direktoriumi nesudaroma darbo sutartis, Taryba skelbia pakartotinius Direktoriaus rinkimus. Kol bus
isrinktas Direktorius, Rektorius laikinai vadovauti padaliniui skiria vieng is kadencijag baigusio
Direktoriaus pavaduotojy.

32. Tas pats asmuo Direktoriumi gali biti ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Si
nuostata taikoma ir tais atvejais, kai asmuo Direktoriumi buvo ne visg kadencija (kurig nors is
dviejy).

33. Direktorius turi savo pavaduotojus — Direktoriaus pavaduotojus, kurie jam yra
pavaldas ir atskaitingi. Direktoriaus pavaduotojy kandidataras ir funkcijas tvirtina ir sprendimus dél
Direktoriaus pavaduotojy nusalinimo Direktoriaus teikimu priima Taryba.

34. Direktoriaus pavaduotojy jgaliojimy trukmé susieta su Direktoriaus jgaliojimy
trukme: isrinkus ir paskyrus Direktoriy ir jam pradéjus eiti savo pareigas, baigiasi kadencijg baigusio
Direktoriaus Pavaduotojy jgaliojimai. Naujai isrinktas ir paskirtas Direktorius gali Tarybai teikti
sialyma laikinai pratesti kadencija baigusio Direktoriaus pavaduotojy jgaliojimus, kol siy Nuostaty
tvarka bus paskirti nauji Direktoriaus pavaduotojai.

35. Direktorius:

35.1. atsako uz vadovavima Institutui bei uz Instituto veiklos plano jgyvendinima,
vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu;

35.2. atsako, kad Instituto veikla atitikty Statuta, Kitus jstatymus, pojstatyminius ir
Universiteto teisés aktus;

35.3. atsako uz bendrg studijy programy ir moksliniy tyrimy efektyvuma bei raidos
kokybe pagrindingje Instituto veiklos srityje; uztikrina studijy programy ir moksliniy tyrimy
programy sasaja ir Siy programy tarpdalykinius rysius;

35.4. rengia ir teikia Tarybai tvirtinti Instituto veiklos trejiems metams plang ir jo
kasmetines pataisas; organizuoja priemones, telkia isteklius ir kuria paskatas, batinas vykdyti
Instituto veiklos plana; stebi, kontroliuoja ir reguliuoja plano vykdymo eiga bei atsako uz plano
igyvendinimo kokybg;



35.5. teikia Tarybai svarstyti Instituto veiklos meting ataskaita;

35.6. teikia Tarybai tvirtinti Direktoriaus pavaduotojy skaiciy, jy kandidataras ir
funkcijas, sitilyma dél Direktoriaus pavaduotojy nusalinimo;

35.7. teikia sitlymus Tarybai dél Instituto nuostaty pakeitimy;

35.8. teikia sitilymus Tarybai svarstyti ir tvirtinti katedry ir mokslo centry nuostatus ir
sialymus Tarybai dél katedry ir mokslo centry jsteigimo ir likvidavimo;

35.9. teikia Tarybai tvirtinti ar atSaukti katedry vedéjus ir mokslo centry vadovus;

35.10. steigia ir likviduoja administracinio padalinio teisiy neturin¢ius neakademinius
darinius, Kitus infrastruktaros ar kitiems specialiems poreikiams tenkinti skirtus administracinio
padalinio teisiy neturin¢ius akademinius darinius;

35.11. teikia Tarybai tvirtinti Instituto pajamy ir islaidy meting samata, jy jvykdymo
ataskaitas, akademinés veiklos skatinimo Institute nuostatus;

35.12. Tarybai pritarus teikia Rektoriui sialymus dél Instituto moksliniy tyrimy,
mokslinés veiklos programy;

35.13. teikia sitlymus Tarybai tvirtinti Instituto moksliniy tyrimy kryptis, katedry
moksliniy tyrimy temas trejiems metams, sitilymus dél moksliniy tyrimy programy aprobavimo;

35.14. tvirtina katedry vedéjy pateiktus katedry mokslinés veiklos katedry moksliniy
tyrimy temose metinius planus;

35.15. Tarybai pritarus teikia Rektoriui sitalymus dél Instituto studijy viety skaiciaus ir
deél reikalavimy stojantiesiems;

35.16. teikia Rektoriui sitlymus dél Instituto vykdomy studijy kainy, jmoky, tiesiogiai
nesusijusiy su studijy programy jgyvendinimu, dydziy ir Kity Instituto teikiamy paslaugy kainy;

35.17. teikia Tarybai tvirtinti studijas ir mokslinj darba Institute reglamentuojancias
taisykles;

35.18. Tarybos pritarimu sitilo Rektoriui skelbti konkursus j profesoriaus pareigas ir j
vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas;

35.19. sialo Rektoriui priimti j darbg ir atleisti i$ darbo Instituto darbuotojus, skirti
jiems paskatinimus ir (arba) drausmines nuobaudas;

35.20. uztikrina Instituto darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

35.21. organizuoja ir uztikrina teiséta ir taupy Instituto lésy ir priskirto turto naudojima;
35.22. atsako uz Instituto vieSuosius pirkimus;

35.23. atsako uz Instituto tarptautinius rysius;

35.24. koordinuoja sutarciy, reikalingy Instituto vykdomai mokslo ir studijy veiklai,
sudaryma, ir uztikrina Instituto iniciatyva sudaryty sutarciy vykdyma;

35.25. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose kamieninio akademinio padalinio
vadovui priskirtas funkcijas bei atlieka kitas kamieninio akademinio padalinio vadovui budingas
pareigas.

36. Igyvendindamas Instituto veiklos plang, jam priskirtas funkcijas ir pavestas
uzduotis, Direktorius pagal kompetencija leidzia jsakymus, potvarkius, duoda privalomus nurodymus
Instituto akademinés bendruomenés nariams ir Kitiems darbuotojams.



37. Direktorius gali sudaryti veiklos planavimo, tarptautiniy pataréjy, globéjy, studenty
grjztamojo rySio ir kitus nuolat ar laikinai jam patariancius darinius.

38. Direktoriaus jgaliojimai nutriiksta pasibaigus kadencijai arba atsistatydinus.
Direktorius turi nedelsdamas atsistatydinti, jei nepasitikéjima juo pareiskia Taryba dviejy trecdaliy
visy Tarybos nariy balsy dauguma arba jei Taryba paprasta balsy dauguma pritaria Rektoriaus
pareikstam nepasitikéjimui. Jei Direktorius, kuriuo nepasitikéjima pareiské Taryba arba Rektorius,
Tarybai priémus atitinkama sprendima nedelsdamas neatsistatydina, darbo sutartis su juo
nutraukiama dél Sio punkto ir Statuto 28 straipsnio 4 dalies pazeidimo, kuris prilyginamas siurks¢iam
darbo pareigy pazeidimui.

V. STRUKTURINIAI PADALINIAI

39. Institute néra administracinio padalinio teisiy turin¢iy Sakiniy akademiniy padaliniy
ir Sakiniy neakademiniy padaliniy.

40. Administracinio padalinio teisiy neturintys akademiniai organizaciniai dariniai
Institute sudaromi S§iy Nuostaty VI skirsnio ir kity nuostaty nustatyta tvarka. Administracinio
padalinio teisiy neturin¢ius neakademinius organizacinius darinius (skyrius) steigia ir likviduoja
Direktorius.

41. Instituto katedros — administracinio padalinio teisiy neturintys Instituto akademiniai
struktiiriniai dariniai, kuriuose organizuojamas susijusiy politikos moksly Saky mokslininky (tyréjy)
ir politikos moksly studijy dalyky déstytojy darbas. Katedra sudaro ne maziau kaip penki bent puse
etato Institute profesoriaus, vyriausiojo mokslo darbuotojo, docento ir/ar vyresniojo mokslo
darbuotojo pareigose dirbantys mokslininkai. Vienas mokslininkas (tyréjas) gali priklausyti kelioms
katedroms. Direktoriaus teikimu katedras steigia ir likviduoja Taryba, o katedry sudétis tvirtinama ir
atnaujinama Direktorius jsakymu.

42. Katedrai vadovauja Katedros vedé¢jas, kurj trejiems metams tvirtina Taryba. Tarybai
tvirtinti vedéjo kandidaturg i$ Institute dirbanciy katedros profesoriy (vyriausiyjy mokslo darbuotojy)
ar katedros docenty (vyresniyjy mokslo darbuotojy) teikia Direktorius. Katedros veiklai reikiamas
materialines ir organizacines salygas uztikrina Direktorius.

43. Katedros vedéjas:

43.1. telkia tam tikroje politikos moksly krypties Sakoje ar $akose mokslinius tyrimus
vykdancius tyréjus ir su tomis Sakomis susijusius dalykus déstancius déstytojus;

43.2. sitlo Instituto moksliniy tyrimy kryptis;
43.3. teikia Direktoriui tvirtinti Taryboje katedros trejy mety moksliniy tyrimy temas;

43.4. teikia Direktoriui tvirtinti metinés mokslinés veiklos planus, apibendrina ir teikia
informacijg Direktoriui apie jy vykdyma;

43.5. Saukia katedros posédzius;
43.6. organizuoja Universiteto ir Instituto priimty teisés akty jgyvendinima katedroje;

43.7. teikia sitilymus Direktoriui dél Tarybos tvirtinamy mokslinj darbg ir studijas
Institute reglamentuojanciy taisykliy priémimo ar tobulinimo, kitais veiklos organizavimo
klausimais.

44. Mokslo centras — administracinio padalinio teisiy neturintis akademinis strukttirinis
darinys, veikiantis vienoje kurioje politikos moksly Sakoje, poSakyje ar tarpSakiniu pagrindu. Dél
mokslo centro jsteigimo mokslo centry nuostaty nustatyta tvarka Direktoriaus teikimu sprendzia
Taryba, o sudétj tvirtina ir atnaujina Direktorius jsakymu.



45. Mokslo centrui vadovauja mokslininkas, kuris Institute dirba ne maziau kaip puse
darbo laiko normos ne zemesnése nei docento (vyresniojo mokslo darbuotojo) pareigose.

46. Mokslo centry nuostatus, kuriuose numatyti centry steigimo reikalavimai ir salygos,
darbo organizavimo tvarka, Direktoriaus sitilymu tvirtina Taryba.

47. Institute Direktoriaus jsakymu gali biiti sudaryti ir kiti infrastruktiiros ar kitiems
specialiems poreikiams tenkinti skirti administracinio padalinio teisiy neturintys akademiniali
dariniai. Sie dariniai gali biti steigiami ir tarpSakiniu ar tarpkatedriniu, o esant susitarimui su kitu
akademiniu padaliniu, ir tarpfakultetiniu pagrindu.

48. Teisés akty nustatyta tvarka pagal Instituto kompetencija gali biiti steigiami
tarpinstituciniai mokslo ir tyrimy dariniai.

49, Katedros vedé¢jo, mokslo centro vadovo ar kito darinio vadovo pareigos nelaikomos
pareigybémis. Uz Siy pareigy vykdyma gali biiti mokamas priedas Universiteto teisés akty nustatyta
tvarka.

VI. MOKSLAS IR STUDIJOS

50. Institute vykdomi auksto tarptautinio lygio socialiniy moksly srities politikos
moksly krypties bei tarpdalykiniai moksliniai tyrimai.

51. Institute organizuojamos laipsnj suteikiancios ir laipsnio nesuteikianéios studijos.
Istatymy ir Universiteto teisés akty nustatyta tvarka vykdomos trijy pakopy — pirmosios (bakalauro),
antrosios (magistrantara) ir treciosios (doktorantara) — studijos.

52. Pirmosios ir antrosios pakopos studijas koordinuoja ir administruoja Direktoriaus
pavaduotojas, atsakingas uz studijy organizavima, bei jam pavaldus Studijy skyrius.

53. Pirmosios ir antrosios pakopos studijy programas koordinuoja, prizitri jy vykdyma
ir atsiskaito Tarybai studijy programy komitetai. Studijy programy komitetai sudaromi ir veikia
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

54. Instituto studijy programy komitety pirmininkai ir Universiteto studenty atstovybés
deleguotas asmuo sudaro studijy kolegija, patariancig Direktoriaus pavaduotojui, atsakingam uz
studijy organizavima.

55. Doktorantaros studijoms organizuoti ir vykdyti teisés akty nustatyta tvarka
sudaromi Rektoriaus tvirtinami politikos moksly Krypties doktorantiros komitetas, jo pirmininkas ir
politikos moksly Kkrypties doktorantiiros reglamentas. Taip pat gali bti steigiama doktorantiros
mokykla ar doktorantiiros tinklai su kitomis aukStosiomis mokyklomis ar mokslo tyrimy
institucijomis.

VIL. INSTITUTO LESOS IR KITAS TURTAS
56. Instituto valdomas ir naudojamas 1éSas sudaro:

56.1. Universiteto gaunamy valstybés asignavimy dalis, teisés akty nustatyta tvarka
skirta Instituto pirmosios ir antrosios pakopos studijoms finansuoti, doktorantarai ir mokslui
finansuoti, atskaicius Universitete nustatytus atskaitymus bendroms Universiteto reikméms;

56.2. nuosavos ir pavedimy lésos, Instituto gautos uz studijas ir mokymo paslaugas bei
uz vykdoma moksling, inovacing veikla ir technologine plétra, atskaicius Universitete nustatytus
atskaitymus bendroms Universiteto reikméms;



56.3. lésos, gautos kaip parama Institutui, ir Kitos teisétai jgytos lésos, atskaicius
Universitete nustatytus atskaitymus bendroms Universiteto reikméms.

57. Instituto turta sudaro Universiteto turto dalis, Universiteto teisés akty nustatyta
tvarka priskirta Siuose nuostatuose nustatytai veiklai uztikrinti. Instituto turtas registruojamas ir jo
Iésos apskaitomos Universitete nustatyta tvarka.

VI INSTITUTO VIDAUS ADMINISTRAVIMO KONTROLE

58. Instituto finansinés ir akinés veiklos kontrole atlieka Kancleris ar jo jgalioti
darbuotojai Universitete nustatyta tvarka.

59. Instituto veiklos plano jgyvendinimo kontrole atlieka Rektorius, remdamasis
Tarybos Rektoriui teikiama isvada.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
60. Instituto nuostatai keiciami Statuto nustatyta tvarka, isdéstant juos nauja redakcija.



